OPERATIVNI PLAN | PROGRAM RADA UDRUGE SLIJEPIH
SIBENSKO-KNINSKE ZUPANIJE
ZA 2022. GODINU

Program rada Udruge kojeg Vam izlazemo stiti osnovna ljudska prava, potiCe integraciju
slijepih i slabovidnih ljudi u drustvo na prostoru Zupanije Sibensko-kninske. Ovaj program

temelji se na Medunarodnim i domacim pravnim normama:

Konvenciji o pravima invalida Generalne Skupstine UN-a;

Akcijskom planu Vije¢a Europe za promicanje prava i potpunog sudjelovanja u drustvu osoba s
invaliditetom: Sadrzi smjernice za unapredenje svih temeljnih podrucja djelovanja od interesa
za osobe s invaliditetom a na nacelima nediskriminacije, jednakih mogucnosti, te uklju€ivanja
osoba s invaliditetom u drustvene procese i procese odlucivanja. Europska socijalna povelja;

Ustava Republike Hrvatske;

Zakona i podzakonskih akata Republike Hrvatske;

Nacionalnoj strategiji izjedna¢avanja mogucénosti za osobe s invaliditetom i drugim Nacionalnim
strategijama koje propisuju nediskriminaciju i zastitu ljudskih prava a koje su utemeljene na
Europskim i UN konvencijama a koje je Republika Hrvatska ratificirala.

Najvece ljudsko pravo je pravo na ocni vid. Svim onima koji su ga izgubili treba nadomjestiti
uklju¢ivanjem u integracijske procese u drustvo kroz rehabilitaciju, resocijalizaciju te nabavkom
kompenzacijskih pomagala. Glede toga potrebno je razumijevanje svih koji odluCuju o
provodenju ovog Programa. Od drzavnih institucija nitko se ne bavi ovim problemima. Slijepi i
slabovidni su se samoorganizirali u Udrugu preko koje ¢e ostvarivati svoja prava. Na jedinicama
lokalne i regionalne samouprave stoji velika odgovornost i obveza da financijski podrze ovaj
program. Od toga ¢e ovisiti izvrSenje ovog programa koji znac¢i Zivot za slijepog i slabovidnog

covjeka.



OTKRIVANJE NOVIH CLANOVA

Novo oslijepjele otkrivat cemo na viSe nacina i uklju€ivati ih u nasu Udrugu. To ¢e se
odvijati uz pomoc¢ lije€nika primarne zdravstvene zastite, ocnih doktora, svecenika, $kola,
Centara za socijalnu skrb i nasih aktivista na prostorima gradova i op€ina.Ove aktivnosti odvijat
¢e se svih 12 mjeseci u 2022. godini jer ne moZzemo predvidjeti kada ée netko oslijepjeti.

Nositelj: Upravni odbor, Struéna sluzba

UCLANJIVANJE U DRUSTVO

Nakon $to otkrijemo novooslijepjelu osobu posjetit ¢emo je na domu i upoznati je s
radom nase Udruge, zatim je odvesti kod naSeg o¢nog doktora gdje ¢emo popuniti propisane
formulare za uclanjenje ukoliko ispunjava uvjete za uclanjivanje i zatim zajedno s doktorom koji
¢ini Komisiju za prijem primiti novog ¢lana u Drustvo. Nakon ovih radnji novi ¢lan placa
¢lanarinu i tako postaje ¢lanom Drustva. Aktivhost ¢e se odvijati tijekom cijele godine, a po
potrebi.

Nositelj: Upravni odbor, Komisija za prijem

PREVENCIJA

Glede bolje zastite oénog vida pu&anstva u Zupaniji i smanjivanja slijepih i slabovidnih
Udruga ce poticati razne aktivnosti koje ¢e imati za cilj upoznavanje pucanstva s sljepocom i
slabovidno$¢u kao i potrebu redovitih pregleda ociju kod o€nog doktora, a poglavito za starije
osobe iznad 60 godina Zivota kao i djece predSkolskog i Skolskog uzrasta. To ¢emo postici
predavanjima u vrti¢éima, Skolama, radio postajama, plakatima, napisima u javnhom tisku. Ova
aktivnost odvijat ée se u listopadu mjesecu a u povodu medunarodnog Dana bijelog Stapa.

Nositelj: Upravni odbor, administrativno-finacijski sluzbenik

SKOLOVANJE

Nakon utvrdivanja problema s o€nim vidom kod mladezi, oni ¢e se upucivati u redovite ili
specijalizirane Skole. U redovitim Skolama pomagat ¢e se nastavnicima u specificnoj nastavi
(Brailleovo pismo), rukovanjem pomagalima i drugim didakti¢kim metodama. Pomagat ¢e im se
u nabavci Skolskih udZbenika, didaktickih pomagala i sli¢no.

Nositelj: Upravni odbor, Komisija, administrativno-financijski sluzbenik
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REHABILITACIJA

Novo oslijepjele osobe potrebito je obuciti samostalnoj orijentaciji u prostoru u kojem Zivi,
po mogucnosti samostalnom kretanju, upucivati ih u Centre za resocijalizaciju kasnije
oslijepjelih, obuciti ih novim radnim zadacima primjereno njihovom invaliditetu.

Ovu aktivnost poduzet ¢emo tijjekom cijele godine kad se pojavi novi ¢lan. To je tesko
predvidjeti to€no vrijeme zbog vremena uclanjenja ali nakon saznanja za slijepu osobu odmah u
roku od najduze 8 dana to obaviti.

Nositelj: Struéna sluzba

ZAPOSLJAVANJE

Po zavr$etku Skolovanja i rehabilitacije raditi na zaposljavanju tih osoba. Potrebito je
kontaktirati s drzavnim institucijama i poduzec¢ima kako bi se ove osobe zaposlile. Isto tako
pokusavati ih zapo$ljavati u privatnim poduzeéima tamo gdje je to moguée. Pratiti radno
zakonodavstvo, propise i raspolozive olakSice za poslodavce te ih upoznavati s tim.

Nositelj: Upravni odbor, administrativno-financijski sluzbenik

PRAVNA ZASTITA

U Hrvatskoj postoji veliki broj Zakona, podzakonskih akata, Odluka na nivou drzave i
lokalne samouprave koji propisuju prava slijepih i slabovidnih ljudi. Svakom novom ¢lanu
potrebno je pomoci da ostvari sva svoja prava koja proizlaze iz sliepoce i slabovidnosti. Pomodéi
im u pisanju zamolbi, Zalbi, tuzbi i drugih akata, a sve u cilju pobolj$anja kvalitete Zivota.

Ove ¢emo aktivnosti provoditi tijekom cijele godine prema potrebi ¢lanstva. Sudjelovat ¢éemo u
predlaganju zakonskih rjeSenja zajedno s HSS-om.

Nositelj: Upravni odbor, administrativno-financijski sluzbenik

NABAVA | DISTRIBUCIJA POMAGALA

Zivot slijepog i slabovidnog &ovjeka nezamisliv je bez pomagala kao §to su: bijeli stap,
sat za slijepe, kazetofon za Citanje zvucnih knjiga, sprave za pisanje Brailleovog pisma ruéno,
masina za pisanje Brailleovog pisma, masina za pisanje crnog tiska, ra¢unala, razne drustvene
igre, pomagala za uvlacenje konca u igle za domacice, centimetri, metri i razno razna druga

pomagala. Pomagala su vrlo skupa i slijepi ljudi zbog svog nezavidnog materijalnog poloZaja ne
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mogu ih sami kupiti. Potrebno im je u tome pomoé¢i. Udruga ¢e ova pomagala nabavljati i
distribuirati ih svojim ¢lanovima.
Pomagala ¢emo urucivati ¢lanovima Udruge prema njihovim potrebama tokom cijele godine.

Nositelj: administrativno-financijski sluzbenik, Upravni odbor
KULTURNO INFORMATIVNA DJELATNOST

Na drzavnoj razini postoji Nacionalna knjiznica za slijepe i slabovidne. U knjiZznicama su
knjizevna djela snimljena u zvuénoj tehnici i Brailleovom pismu. Poticat ¢emo svoje €lanove da
se uclane u Gradsku knjiznicu koja takoder posjeduje odredeni broj knjiZzevnih djela u zvuénoj
tehnici i tako obogatiti njihovo slobodno vrijeme. Clanove éemo uélanjivati u knjiznice i pomagati
ima u nabavci reproduktora za citanje zvuénih knjiga te ih upudéivati u izbor knjiga i ¢asopisa u
knjiznici. Gradska knjiznica ,Juraj Sizgori¢* u Sibeniku posjeduje i raunalo za slijepe i
slabovidne osobe i govorni program za to raéunalo te ée ujedno obuditi i nase Clanove za
koristenje istim. Ova aktivnost ¢e se provoditi tijekom cijele godine.

U listopadu mjesecu u prigodi medunarodnog Dana bijelog $tapa uprili€it ¢emo tiskovnu
konferenciju i nastup na lokalnim radio stanicama.

Svecano proslaviti odredene blagdane koristeci iste za promociju Udruge $iroj javnosti.

Poticati ¢lanove i novo-oslijepljele na u€enje Braillovog pisma, a posebno mlade ¢lanove,
te po potrebi organizirati teCajeve opismenjivanja.

Organizirati te€aj za kretanje bijelim Stapom i te€aj za rad na racunalu za ¢lanove s
podrugja Sibensko-kninske Zupanije.

Izraditi i redovito odrzavati web stranicu Udruge kako bi €lanovi i ovim putem imali

dostupne informacije o pravima i moguénostima za slijepe posebice nakon prilagodbe

web stranice | osobama oste¢enog vida.

Organizirati susrete ¢lanova uz prigodan kulturno-umjetnicki program

u travnju. Ostale kulturno-informativne aktivnosti odvijat ¢e se tijekom cijele godine.

Nositelj: Upravni odbor, administrativno-finacijski sluzbenik

SOCIJALNA SKRB

Teska gospodarska kriza najvi§e pogada nas slijepe i slabovidne. Mi ne mozemo
dodatno privredivati i tako namicati potrebita sredstva za prezivljavanje. Glede toga prikupljat

¢emo nov€ana sredstva, odjeéu i obuéu, hranu i druga materijalna dobra i dijeliti ih
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najugrozenijima, poticati kod organa lokalne vilasti donoSenje olakotnih propisa radi olakSanja
Zivota ¢lanova, suradivati s drugim humanitarnim udrugama radi boljitka nasih ¢lanova, poticati
kod Centara za socijalnu skrb isplatu jednokratnih potpora za najsiromasnije, pomagati im u
rieSavanju stambenih potreba i drugim aktivhostima koje ¢e doprinositi kvaliteti Zivota svakog
¢lana. S Centrima za socijalnu skrb suradivat c¢emo u provodenju Obiteljskog Zakona.

Nositelj: Upravni odbor, ¢lanovi Udruge, administrativno-financijski sluzbenik

SPORT

Posvetiti punu paznju rekreativnoj aktivnosti s uklju¢ivanjem sto veceg broja ¢lanova. Slijepi
se bave $portovima kao $to su: atletika, skijanje, plivanje, pikado za slijepe i Sah. Poticat cemo
razvoj Sporta i rekreacije kod nasih €lanova u cilju poboljSanja zdravstvenog stanja te u svrhu
druzZenja sa ¢lanovima drugih udruga i razmjene iskustava.

Sportska sekcija Udruge sudjeluje na natjecanjima na nivou Zupanije, meduzupanijskim
natjecanjima, a najbolje upuéujemo na drzavna prvenstva. | ove godine ¢e ¢lanovi nade
Sportske sekcije sudjelovati na sljede¢im natjecanjima:

1. ,Dalmatinske igre” u Dubrovniku u travnju

2. Drzavno prvenstvo u pikadu za slijepe u Puli u lipnju i rujnu

3. Turnir u pikadu za slijepe u Karlovcu u studenom

4. Uzvratni posjet Udruge slijepih iz Karlovca — turnir u oZujku

5. Turnir u pikadu i $ahu za slijepe u Zadru u studenom.

Nositelj: Sportska sekcija, administrativno-financijski sluzbenik

SURADNJA S LOKALNOM SAMOUPRAVOM

Da bi proveli uCinkovito ove programe Udruga ¢e suradivati s organima lokalne i
regionalne samouprave. Potrebito je uspostaviti dobre odnose sa svim lokalnim jedinicama
samouprave, a posebne napore usmijeriti na uspostavljanje suradnje s onim gradovim i
opc¢inama koje do sada nisu bile otvorene za suradnju . Na ovaj nacin posti¢i ¢emo da slijepi i
slabovidni u svojim Zivotnim sredinama ostvare bolji Zivot.

Nositelj: Upravni odbor

MEDUNARODNA SURADNJA

Udruga ¢e pokusati uspostaviti kontakt i ostvariti suradnju s nekim udrugama slijepih iz

Europske Unije. Osim toga, Udruga ce pratiti natjedaje za dobivanje bespovratnih sredstava iz
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EU fondova te se pokusati po prvi put natjecati za ta sredstva. Aktivnost ¢e se odvijati tijekom
cijele godine.
Nositelj: Upravni odbor, administrativno-financijski sluzbenik, vanjski suradnik

SURADNJA SA HRVATSKOM UDRUGOM TIFLOPEDAGOGA (HUT)

Aktivno se ukljuéiti u suradnju sa Hrvatskom udrugom tiflopedagoga, stru¢énom Udrugom g&iji
su ¢&lanovi defektolozi i tiflopedagozi sa podrucja Republike Hrvatske, koji rade sa osobama s
ostecenjem vida. Glavni cilj Hrvatske udruge tiflopedagoga je promicanje kvalitete Zivota osoba s
ostecenjem vida i njihova sveobuhvatna integracija na podrucju cijele Hrvatske.

Taj cilj se ostvaruje kroz slijedece aktivnosti: provodenje rehabilitacijskih programa,
organizacija struénih skupova i savjetovanja, organizacija susreta, ekskurzija i kampova za osobe
s oSteCenjem vida, izdavanje literature, suradnja i ostvarivanje kontakata sa relevantnim
struénjacima te ostale organizirane aktivnosti.

Nositelj: Upravni odbor, Stru¢na sluzba

PROMETNA REGULACIJA

Poticat cemo ozvuCenje semafora na svim prometnicama i raskrsnicama u gradovima.
Poticat ¢emo kod komunalnih redara uklanjanje svih prepreka koje su nepotrebne na
nogostupima i ulicama kao $to su otvorene Sahte i druge prepreke. Na najprometnijim mjestima
u gradu na raskrizjima postaviti taktilne ploce kako bi se slijepe osobe mogle bolje orijentirati pri
prelasku ulice, a pogotovo na mjestima gdje nema semafora. Aktivnost ée se odvijati tijekom
cijele godine.

Nositelj: Upravni odbor, administrativno-financijski sluzbenik

JAVNI POSLOVI

Udruga obavlja odredene poslove javnog karaktera. To su poslovi na izdavanju potvrda
za Clanstvo na osnovu kojih ostvaruju prava kao §to su potvrde za Hrvatsku Radio Televiziju

Hrvatski Zavod za zdravstvo, Hrvatsku KnjiZnicu za slijepe, potvrde jedinicama lokalne



samouprave radi oslobadanja od placanja komunalne naknade, potvrde za Hrvatski telekom i

druge potrebe koje se pojave kod pojedinog ¢lana.
Ove aktivnosti provode se tijekom cijele godine.
Nositelj: Upravni odbor, administrativno-financijski sluzbenik

STRUCNO USAVRSAVANJE

Da bi se nasi ¢lanovi stru¢no usavrsavali a poglavito oni koji rade na korist drugih
potrebno je u 2022. posjecivati stru¢ne skupove:
1. Radionice o pisanju programa i projekata.
2. Radionica o Evaluaciji i monitoriranju projekata.
3. Prezentacije raznih projekata od strane vanjskih donatora.
4. Sudjelovanje na raznim struénim seminarima i predavanjima koji su od interesa za slijepe

i slabovidne osobe.

Ove aktivnosti ¢e se odvijati prema rasporedu drugih organizatora skupova.

Uz pomo¢ Ministarstva socijalne politike i mladih u 2012. godini Udruga je nabavila
racunalo sa govornom jedinicom koje sluzi za obuku slijepih i slabovidnih ¢lanova nase Udruge,
a u cilju prosirenja njihovih sposobnosti i upoznavanja s novim tehnologijama. Obuka ¢lanova i
volontera odvijat ¢e se kontinuirano tijekom cijele godine a u skladu s moguénostima i Zeljama
samih ¢lanova.

Nositelj: ¢lanovi, administrativno-financijski sluzbenik

PODRSKA CLANOVIMA

Sluzbeni automobil Udruge i dalje ée se koristiti za potrebe &lanova Udruge s podrucja
Zupanije; ¢lanovima ¢e se omoguéiti odlazak kod ljecnika, odlazak u razligite sluzbe i institucije
(Hrvatski zavod za zdravstveno osiguranje, Hrvatski zavod za mirovinsko osiguranje, matiéni ured,
placanje ratuna), pomo¢ obiteljima gdje se nalaze vise slijepih osoba ili slijepa osoba koja Zivi
sama, za posjet sluzbenih osoba Udruge &lanovima u obitelji ili domovima umirovljenika, bolnici i
za ostale potrebe ¢lanova i Udruge. Ovim projektom se rje$avaju raznovrsni problemi slijepih,
p(fmoc’: u kuci, i neophodno potrebna pratnja za zadovoljavanje svakodnevnih Zivotnih potreba
slijepih osoba. Time éemo omoguciti kvalitetnije provodenje programa Udruge.



Udruga je preko Ministarstva demografije,obitelji i socijalne skrbi osigurala za svoje ¢lanove
videceg pratitelja koji im stoji na raspolaganju za njihove svakodnevne potrebe a svrha je
podizanje kvalitete Zivota.

Nositelj: Upravni odbor, administrativno-financijski sluzbenik

POSLOVANJE UDRUGE

Sukladno potrebama Udruge svojim se programima i projektima redovito javljati na

raspisane natje¢aje, bilo od tvrtki, Zupanije ili institucija na nivou Drzave tijekom cijele godine.

Nositelj akcije: Upravni odbor, administrativno-financijski sluzbenik

Predsjednik udruge: Joso Bagic
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